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FONDI
STRUTTURALI
EUROPE]

LICEO "Gian Vincenzo GRAVINA'

SCIENZE UMANE - LINGUISTICO - ECONOMICO SOCIALE - MUSICALE - COREUTICO

Crotone, addi 03 ottobre 2017

Al Sito della scuola www.istitutogravina.kr.it
A tutte le scuole della Provincia

OGGETTO: selezione ESPERTO- Avviso MIUR AOODGEFID PROT. N. 10862 DEL
16.09.2016 — ANNO SCOLASTICO 2017/18 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014 - 2020. Avviso
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
["apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.
Asse [ - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.— Riduzione del failimento
formativo precoce ¢ della dispersione scolastica e formativa, Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita. CUP F11B17000350006

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [avviso MIUR AOODGEFID PROT. N. 10862 DEL 16.09.2016 — anno scolastico
2017/18 - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢
ambienti per Iapprendimento™ 2014 - 2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche™. Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.— Riduzione del fallimento formativo precoce ¢
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita;

VISTO il progetto elaborato, redatto e deliberato dal Collegio dei Docenti in data 17.10.2016;
VISTA la nota MIUR AOODGEFID 28606 del 13 luglio 2017- Autorizzazione progetti

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID 31698 del 24/07/2017 della proposta
progettuale “Gravina H24” presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui

sopra;
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VISTA la delibera n. 2 del 21.09.2017 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio delle
somme assegnate per la realizzazione del progetto annualita 2017/18;

ACCERTATO che per I'attuazione del progetto “Gravina H24™ occorre selezionare Docenti-
Esperti esterni;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020;

VISTI i criteri di selezione degli Esperti deliberati dal Consiglio di Istituto in sede di approvazione
del Regolamento di Istituto;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 * Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale -Per la Scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento™ 2014-2020 — Attivita di
Formazione — iter di reclutamento del personale “esperto™ e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale™;

Procede alla ricognizione delle professionalita interne/esterne secondo i curricula professionali per
’affidamento di eventuale incarico aggiuntivo per i moduli di seguito riportati:

Esperto Mod | Titolo Tipologia Durata in ore | Alunni

ulo
n. 1- importo | 1 Orienteering Educazione motoria; 30 18 allievi
orario € 70,00 sport; gioco didattico
n. 1- importo | 2 La magia del | Educazione motoria; 30 20 Allievi
orario € 70,00 Sud nelle | sport; gioco didattico

danze popolari

n. 1- importo | 3 Gravina voice | Musica  strumentale; 30 20 Allievi
orario € 70,00 canto corale
n. 1- importo | 4 Sister acta at | Arte; scrittura 60 20 Allievi
orario € 70,00 school creativa; teatro,
n. 1- importo | 5 Stai accorto! Innovazione didattica 30 [5 Allievi
orario € 70,00 e digitale
n. 1- importo | 6 Imparare Potenziamento  delle 30 20 Allievi
orario € 70,00 giocando competenze di base
n. 1- mmporto | 7 Logic@mente | Potenziamento  delle 30 20 Allievi
orario € 70,00 competenze di base

Gli interessati ~ personale interno o esterno — dovranne far pervenire
e Istanza per I'incarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalita, Ja
residenza, I’indirizzo completo di recapito telefonico. I’eventuale e mail, il codice fiscale,
I"attuale status professionale;
o Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
e DPresentazione di un piano di lavoro di massima;
¢ L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196/2003 ¢
successtve modifiche ed integrazioni.
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

e Formulare il progetto didattico inerente il modulo (struttura)

o Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

o Consegnare la Programmazione didattico-formativa inerente il modulo da realizzare;

e Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal
calendario del Progetto;

¢ Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;
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e Predisporre, in sinergia con i Tutor interni, le verifiche previste e la valutazione periodica
del percorso formativo;

o Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una
relazione finale sull’attivita,

e Assicurare la sua disponibilitd per I’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito
dal Dirigente Scolastico in orario pomeridiano.

o Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita
civile.

e Programmare il lavoro e le attivitd inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo,
anche in formato digitale, il materiale didattico necessario.

o (estire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON)

Istanze- procedure di selezione- Contratto

* Le istanze dovranno pervenire brevi manu, per raccomandata A/R O per ¢ mail su posta
certificata ed indirizzate al Dirigente Scolastico deli’Istituto Liceo “ G. V. Gravina - Via
Ugo Foscolo, 28- 88900 Crotone (Kr), assieme al curriculum vitae, entro e non oltre le ore
12,00 del 18/10/2017. Sulla busta dovra’ essere apposta la diciture “Bando Selezione
Esperti- PON FSE: Inclusione Sociale e Lotta al Disagio- Annualita 2017-18. Nella
richiesta, I"aspirante dovra indicare per quale progetto intende porre la propria disponibilita.

® Su base dei criteri di selezione e dei titoli degh aspiranti istituzione procedera alla
compilazione di un’apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale
graduatoria Iistituzione Scolastica conferira’ al docente interno un incarico aggiuntivo,

mediante apposita lettera.

Griglia di valutazione titoli edesperienze professionali esperto
1L.LAUREA: voto<100 1 punto; da 101 a 105 punti 2; da 106 a 110 e lode punti 3.
Se non espresso si assegna 1l minimo
2. MASTER PERTINENTE: 1 punto se annuale; 2 punti se biennale (max 4 punti)

3. SECONDA LAUREA. il punteggio ¢ dimezzato rispetto a quello indicato in 1.

4. DOTTORATO DI RICERCA: 3 punti
5.ABILITAZIONE:2 punti se attinente al progetto, altrimenti 1 punto (max 3 punti)

6. CORSI DI AGGIORNAMENTO pertinenti: 0,10 punti per ogni dieci ore di corso (max 3 punti)

7. CORSI DI PERFEZIONAMENTO pertinenti: 1 punto per ogni anno di corso.

8. DOCENZA SPECIFICA IN PON: 0,50 punti per ogni docenza {max 3 punti)
9. TUTOR IN PON: 0,5 punti per ogni tutoraggio (max 3 punti)

10. ESPERIENZE LAVORATIVE pertinenti: 0,50 per ogni esperienza (max 3
11. COLLABORAZIONI IN PROGETTI (PON, POR, POF} in attivita diverse da 8. E 9.: 0,5 punti per ogni

attivita (max 3 punti)

12. ATTIVITA LAVORATIVA NELLA SCUOLA SUPERIORE:
da 1 a5 anni:0,5 punti; da 6 a 10 anni:] punto; da 11 a 20 anni: 2 punti;pit di 20 anni: 3 punti. Se in
scuola di grado inferiore il punteggio ¢ dimezzato ¢ il totale dei punti non pud superare la fascia di

appartenenza.
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13. COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE: 0.50 punti per ogni corso
(max 3 punti)

14, IDEA PROGETTUALE:
a) PERTINENZA punti 1
b) ORIGINALITA’ punti 1
¢) CHIAREZZA punti 1

N.B.: A parita di punteggio prevale la minore eta. In caso di assenza di specifiche istanze del
personale interno si procedera con la stipula di contratti di lavoro autonomeo con personale

esperto esterno.

Il presente avviso & reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo www istitutogravina krit
e mediante comunicazione alle Scuole della Provincia.

L’attivitd oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita
2017/2018 ed e cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale 2014/2020 a titolarita de] Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e Ricerca —~Direzione
Generale Affari Internazionali.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Donatella CALVO

Pubblicazione: Sul sito della Scuola www. istitutogravina kr i
Inviato a tutte le Scuole della Provineia
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